CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS Fecha creacién: 18/05/2021

Formato de Apoyo Version: 1

Plan de Trabajo para el Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje Actualizacion: no aplica

Objetivo: Establecer con el aprendiz la entrega de las actividades de aprendizaje —transferencia- con base en los resultados de aprendizaje

informacion en la siguiente tabla

Sefior(a) instructor(a), diligencie en los siguientes campos: nimero de la ficha, nombre del programa de formacidn, nombre de la competencia, resultados de aprendizaje, fase del proyecto. Continte aportando

*Nota Aclaratoria: Solo se debe registrar los nombres de los aprendices en estado activo, si hay aprendices en estado de desercion adjuntar el formato respectivo.
*Es definido Unicamente para la formacion titulada

Numero de la ficha:

2084258

Programa de formacion:

Tecndlogo en Gestidn Logistica

Competencia (s):

Establecer el seguimiento y rastreo de los productos segln la cadena de suministro y normas nacionales e internacionales.

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 1):
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 2):
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 3):

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP N):

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 1): manejar relaciones interpersonales con principios éticos y de comunicacion de acuerdo con la misién y vision
corporativa de la organizacion.

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 2): suministrar informacién a los clientes sobre la organizacién, productos y servicios de acuerdo con los manuales,
lineamientos y los estandares de servicio establecidos.

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 3): resolver situaciones, inquietudes y solicitudes de servicio, con base en las necesidades de los clientes de acuerdo
con los procesos y procedimientos establecidos.

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 4):

Fase del Proyecto:




Forma de entrega de la Fecha de .
. . Entrego
item Nombre de los Aprendices Numero del Actividad de Aprendizaje (Transferencia) Actividad Entrega S o
RAP Digital Fisico (dd/mm/aa)
1 FRANCIENIF BLANCO MANUNGA ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
2 DIANA VALENTINA GRISALES CASTILLO ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
3 KAREN DANIELA CARDENAS VALENCIA ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
4 ADRIANA MICHEL BERNAL SOLARTE ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
5 MARINELA ZULUAGA FRANCO ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
6 EDWIN ANDRES CORTES RAMIREZ ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
7 ALEXANDRA AMADO VILLALBA ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
8 DIANA MARCELA BENAVIDES DIAZ ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
9 FRANCIA ELENA CORRALES CASTRO ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
10 DAVID STEVEN ESTRADA GARCIA ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
11 JAVIER EDUARDO GOMEZ PIMENTEL ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
12 JHONNIER ALEXANDER BUENO VIVAS ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
13 CHRISTIAN HENAO SANDOVAL ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
14 HEIDY DAYANNA CASTANO VILLADA ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
15 MICHELLE HUERTAS DURAN ly2 Flujo de informacion en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
16 JHON JAIRO HURTADO CACERES ly2 Flujo de informacion en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
17 DIANA CAROLINA HERNANDEZ ORTIZ ly2 Flujo de informacidn en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
18 JULIO DE JESUS AVILA ROMERO ly2 Flujo de informacidn en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
19 JHON ANDERSON QUIROZ SALAZAR ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
20 HOMER IVAN OBANDO GARCIA ly2 Flujo de informacién en la cadena de abastecimiento X 25/08/21
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Cargo

Nombre

Firma

Instructor

Ing. Jose Manuel Linares




